Vemas Anwesenheitserfassu ng

Moderne Losung fiir effizientes Kontaktmanagement

Funktionen im Uberblick

7
Komfortable Zeiterfassung & Regelkonforme Pausensteuerung
Pausenmanagement auf Profitcenterebene
e Komfortable Anwesenheitserfassung e Steuerbare Einhaltung gesetzlicher
fur Mitarbeitende im Arbeitsalltag Mindestpausen je Profitcenter
e Integrierte Pausenzeitiiberwachung e Flexible Regeldefinition zur Abbildung
fUr transparente Arbeitszeiten unterschiedlicher Unternehmensbereiche
e Automatische Validierung von Pausen e Zentrale Kontrolle zur Sicherstellung der
auf Basis von Start- und Endzeiten Compliance
Flexible Arbeitszeitmodelle & Gleitzeitkonten &
Konfiguration intelligente Auswertung
e Konfigurierbare Arbeitszeitmodelle fiir e Steuerung und Auswertung von Gleitzeit-
unterschiedliche Beschaftigungsformen und Stundenkonten

e Flexible Wechselmdoglichkeiten zwischen Flexible Verteilung von Mehrstunden auf
Modellen Auszahlungskonten

e Anpassbare Ta]ges- und Wochenansichten Automatische Kappung von Zeitguthaben
flr maximale Ubersicht bei Bedarf

e Automatisierte Berichte und aussagekrafti-
ge Auswertungen

lhre Vorteile auf einen Blick

O Mehr Klarheit Giber Arbeitszeiten in Echtzeit
Alle Arbeitszeiten, Pausen und Stundenkonten werden automatisch erfasst
- und aktuell gehalten. Dadurch entsteht jederzeit ein verlassliches Bild Giber
a den tatsachlichen Arbeitsstand im Unternehmen.
Weniger Verwaltungsaufwand, mehr Fokus auf das Wesentliche
Manuelle Korrekturen und Nachpflege von Zeiten entfallen weitgehend.
CJ Das reduziert administrativen Aufwand und schafft mehr Raum fiir pro-

duktive Tatigkeiten nutzbar.

Sicherheit und Kontrolle ohne zusatzlichen Aufwand

Gesetzliche Pausenregelungen und individuelle Arbeitszeitmodelle wer-
den automatisch berticksichtigt. Das sorgt fiir Compliance und Kontrolle,
ohne dass zusatzliche Prifprozesse notig sind.
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